
VIERING VAN PLAASLIKE TALENT EN ENTREPRENEURSKAP

ENERGYDRIVE BEMAGTIG CERES-LEERDERS

Die jaarlikse Kersmark het plaaslike inwoners van regoor die Wes-Kaap
bymekaar gebring. Die geleentheid het meer as 100 kosstalletjies, vermaak,
asook handgemaakte, vintage- en omgewingsvriendelike produkte gebied.

Die mark, wat in die tweede naweek van Desember plaasgevind het, het kultuur,
gemeenskapsgees en sosiale kohesie gevier. Dit is in samewerking met die
Witzenberg Munisipaliteit, Ceres Toerisme, Kaapse Wynlande en SAPS gereël, en
het die Witzenberg-gemeenskap en omliggende gebiede saamgebring in ’n
gedeelde ruimte wat plaaslike entrepreneurs en kunstenaars  ondersteun.

Jason Gordon en Dean van Rooi, albei plaaslike inwoners, het as
seremoniemeesters opgetree. Plaaslike kunstenaars soos Non Pops-dansgroep,
Singers of God Arts Development en Undivided Purpose was van die wat
opgetree het. Hoogtepunte was die vertonings van Andrea Fortuin, die
Jeodhouse Band en Robin Pieters, wat die skare op hul voete gehad het.

Jaarlikse markgeleentheid bring die Witzenberg-gemeenskap bymekaar.

EnergyDrive inspireer jong mense.

FOTO: EnergyDrive-veldtog besoek Ceres en bemagtig plaaslike leerders.

FOTO: Plaaslike dansgroep, the Ultimates, tree op by die Kersmark.

Perdekraal-Oos-windkragaanleg het hernubare-energie-
onderrig direk na leerders in ons plaaslike gemeenskappe
gebring deur die EnergyDrive-inisiatief. Hierdie interaktiewe
mobiele klaskamer maak leer oor skoon energie pret, prakties
en inspirerend.

Vir leerders wat naby aktiewe hernubare-energie-fasiliteite
grootword, wek hierdie ervaring nuuskierigheid, bou
bewustheid en bied praktiese blootstelling aan oor die
wetenskap agter windenergie en ander groen tegnologieë.

“Hierdie besoek het my geïnspireer om meer oor energie te
leer, en ek oorweeg nou selfs om ’n loopbaan in
omgewingswetenskappe of ingenieurswese te volg, omdat ek
gesien het hoeveel nuwe werksgeleenthede dit bied,” het ’n
leerder van Skurweberg Sekondêre Skool gesê.

Deur ons vennootskap met die South African Wind Energy
Association help ons om teorie met praktiese toepassings te
verbind.

“Ons besluit om die EnergyDrive te ondersteun, is gegrond op ons
toewyding tot die versterking van onderwys en bewusmaking van
hernubare energie. Die program komplementeer ons sosio-
ekonomiese ontwikkelingstrategie, wat fokus op die bemagtiging
van jeug deur middel van STEM-onderwys en die skep van toegang
tot die groen ekonomie,” het Gwynne-Lee Borcherds, Ekonomiese
Ontwikkelingsbestuurder vir Perdekraal-Oos-windkragaanleg,
verduidelik.



As deel van die 2025 Loopbaandag-program het ons met die Cape Career Exhibition
Association saamgewerk om toekomstige geleenthede vir jongmense regoor Witzenberg
oop te maak. Byna 2 000 leerders van Bella Vista Hoërskool, Iingcinga Zethu Hoërskool,
Skurweberg Sekondêre Skool en Ceres Sekondêre Skool het die geleentheid bygewoon. Dit
het leiding en inspirasie gebied aan Graad 9 – 12-leerders terwyl hulle vakkeuses,
loopbaanrigtings en opsies ná skool oorweeg.

Die dag het leerders die kans gegee om verskillende studierigtings te verken, werksopsies te
verstaan en meer te leer oor beurse wat toegang tot hoër onderwys moontlik maak.

Die geleentheid het ’n wye verskeidenheid tersiêre instellings ingesluit, van die Universiteit
Stellenbosch en UWK tot Northlink Kollege, Eduvos, IMM, STADIO en ander.

Ons is trots om plaaslike
entrepreneurskap in die Witzenberg-
gebied te ondersteun deur gerigte
opleiding wat klein besighede versterk,
werk skep en langtermyn-veerkragtigheid
vir entrepreneurs en KMMO’s bou.

Die program het gefokus op
verskafferontwikkeling en KMMO-
ontwikkeling. Elf plaaslike verskaffers het
in persoon sessies bygewoon wat
onderwerpe gedek het wat noodsaaklik is
vir die verbetering van veiligheid,
besigheidsnakoming en algehele
besigheidsgehalte.

Ons het ook ses klein besighede opgelei
in die basiese beginsels van boekhouding,
finansiële bestuur en HR-beginsels, wat
entrepreneurs die hulpmiddels gee wat
hulle nodig het om te floreer.

GROEI VAN PLAASLIKE BESIGHEDE
DEUR OPLEIDING
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LOOPBAANDAG RUS PLAASLIKE LEERDERS TOE

JONG LEERDERS VIER GLOBAL WIND DAY

FOTO:  Plaaslike laerskoolleerders vier Global Wind Day.

Jong leerders word geïnspireer deur praktiese windenergie-pret.

Ter viering van Global Wind Day het Graad 3- en 4-leerders van drie Warm Bokkeveld-skole
hernubare energie verken en beter leer verstaan. Hulle is bekendgestel aan die basiese
beginsels van windkrag en die belangrike rol wat ons windplaas speel in die bou van ’n
skoner toekoms.

Leerders van Wanganella NGK Primêr, Laastedrif NGK Primêr en Northridge NGK Primêr het
groot pret gehad om hul eie windmeultjies te maak en te versier, wat leer in ’n kreatiewe en
onvergeetlike ervaring omskep het.

“Global Wind Day is 'n kragtige platform om nuuskierigheid in jong kinders aan te wakker.
Deur hulle bekend te stel aan die basiese beginsels van hernubare energie en die rol van
windplase, hoop ons om 'n toename in kennis, omgewingsbewustheid en
gedragsverandering binne die gemeenskap te sien. Ons hoop om ook toekomstige
belangstelling in STEM-velde te inspireer," het Gwynne-Lee Borcherds gesê.

Die dag is afgesluit met 'n prettige vasvra, pryse, geskenksakkies en middagete.

Loopbaandag help leerders om ingeligte studie- en loopbaankeuses te maak.

FOTO: Plaaslike leerders
woon Loopbaandag by.

“My missie was nog altyd om die Bella
Vista-gemeenskap te dien deur innovasie,
vaardigheidsontwikkeling en
betekenisvolle werkskepping. Danksy
hierdie opleidingsprogram het ons
noodsaaklike kennis in HR en
boekhouding opgedoen, hulpmiddels wat
ons nou help om ’n sterker, meer
volhoubare besigheid te bou.” – Clinton
Fienies, ’n programdeelnemer.

Bemagtiging van entrepreneurs met
vaardighede om te groei en te slaag.

FOTO: Plaaslike entrepreneurs bemagtig deur
besigheidsopleiding.



As een van ons eerste beursontvangers
wys Amy Ludick se reis hoe
betekenisvolle geleenthede in onderwys
’n jongmens se toekoms kan verander.

Sy is in 2021 met die beurs toegeken en
het sedertdien haar Hoër Sertifikaat in
Besigheidsadministrasie aan CPUT voltooi
en studeer tans verder vir haar BTech,
met groot drome om uiteindelik ’n
Meestersgraad te verwerf.

Vir Amy het die beurs die finansiële druk
verlig wat dikwels op studente rus, wat
haar die vryheid gegee het om op haar
studies te fokus en uit te blink. Sy het
Besigheids- en Inligtingsadministrasie
gekies omdat dit haar sterkpunte 
— kommunikasie, en tegnologie —
kombineer en deure oopmaak na
loopbane in sektore soos finansies,
onderwys, regering en gesondheidsorg.

Deur ons beursprogram help ons steeds
jongmense uit gemeenskappe soos
Ceres, Bella Vista, Nduli en Prince Alfred
Hamlet om loopbane in hoëvraag-velde
te volg.

Gedurende die winter het ons plaaslike leerders gehelp om warm te bly deur splinternuwe
winterskooluniforms aan 17 skole in die Witzenberg-gebied te voorsien. Hierdie inisiatief
gaan oor meer as net klere — dit gaan oor waardigheid, gemak en om elke kind
selfversekerd en ingesluit te laat voel.

380 leerders het uniforms ontvang wat deur plaaslike klein besighede gemaak en verskaf is.
Dit het verseker dat ons belegging ook die breër gemeenskap versterk.

“Hierdie bydrae verseker dat geen leerder weens finansiële uitdagings uitgesluit word nie
en help om waardes van dankbaarheid, lojaliteit en respek te vestig. Benewens die
vervulling van ’n praktiese behoefte, versterk die skenking dissipline, eenheid en skooltrots,
terwyl dit ook ons skool se beeld verbeter.” – Morné Syster, Skoolhoof, Welgemoed NGK
Primêr.

PLAASLIKE STUDENT SKITTER DEUR
ONS BEURSPROGRAM

Uitgawe 2025  - Perdekraal East Wind Farm

WARM WINTERUNIFORMS VIR LEERDERS IN CERES

GEMEENSKAPSTUINPROJEK GROEI STEEDS

Omskep klein tuine in groot geleenthede vir plaaslikes.

Wat begin het as ’n klein reaksie op voedselonsekerheid tydens die Covid-19-pandemie, het
gegroei tot een van ons suksesvolste gemeenskapsprojekte. Ons Voedseltuinprojek het
uitgebrei van net 20 tuine tot meer as 90 floreerende tuine oor ons vier
vennootgemeenskappe, wat honderde gesinne help om hul eie vars, gesonde produkte te
kweek.

Een van ons trotse vennote, Ceres Sekondêre Skool, het hulle tuin volledig in die landbou-
kurrikulum geïntegreer, met leerders wat praktiese ervaring opdoen terwyl die geoesde
groente die skool se voedingskema en koshuismaaltye ondersteun.

Met opleiding en volgehoue ondersteuning van Ikamvaletu Tunnel Farming onderhou ons
begunstigdes self die tuine en bou sodoende veerkragtigheid, selfstandigheid en ’n
gesonder, meer bemagtigde gemeenskap.

Winteruniform-skenking bring warmte aan leerders.

FOTO: Byna 400 plaaslike skoolleerders trek voordeel uit 'n winteruniform-insameling.

“Die beurs het ’n groot rol in my
akademiese en persoonlike ontwikkeling
gespeel. Dit het die finansiële druk van
my studies verlig en my in staat gestel om
ten volle op my kursuswerk te fokus en my
akademiese doelwitte te bereik. Dit het
my gemotiveer om harder te werk en my
herinner dat my pogings ondersteun en
erken word.” – Amy Ludick

Viering van Bella Vista se eie, Amy Ludick.

FOTO: Beursontvanger, Amy Ludick, met haar
graduering.



2025 SPANHOOGTEPUNTE

https://perdekraaleastwind.co.za/

PerdekraalWindCommunity

Lukho Mvumvu  - Internal Audit & Procurement Officer

 Gerané Damon
ED Officer Intern 

Kenan Mei
ED Officer Intern

Elaine Gatyene
Junior Site Safety

Officer

SKOONVELD-PROGRAM BESKERM ONS VELD

Saam werk ons om die Ceres-bergfynbosreservaat te herstel.

51 Voortrekker Street ,  Ceres 

083 789 8426

FOTO: Die Skoonveld-program bemagtig die jeug en gemeenskappe terwyl
die omgewing bewaar word.

Leeroy Beukes
Senior Plant Technician

Ons is trots om die Skoonveld-program te ondersteun, ’n
gevestigde gemeenskapsinisiatief wat help om die reservaat te
beskerm, inheemse plantegroei te herstel en te verseker dat
hierdie omgewing vir toekomstige generasies floreer.

Die program, wat in 2016 deur die Ceres Business Initiative gestig
is, speel ’n belangrike rol in die verwydering van indringerplante
wat meer water verbruik as ons inheemse spesies — ’n kritieke
kwessie vir ons plaaslike appelboere.

“Sedert 2021 bied ons met trots ondersteuning aan hierdie
program deur ons Asset-Based Community Development
(ABCD)-toekenningsinisiatief. Hierdie befondsing het ’n
betekenisvolle impak gemaak en die program in staat gestel om
sy bereik met ’n geraamde 40% uit te brei, wat ’n bykomende
800 hektaar dek.” – Gwynne-Lee Borcherds.

Ons ondersteuning het opleiding, PPE en noodsaaklike veldtoerusting voorsien, wat plaaslike kontrakteurs in staat stel om jeug uit
omliggende gemeenskappe in diens te neem en op te lei. Van kettingsaaghantering tot noodhulp en onkruiddodertoediening, verkry
jongmense praktiese vaardighede terwyl hulle hul omgewing beskerm.

Met die oog op die toekoms bly ons verbind tot die program se visie om al 7 000 hektaar van hierdie kosbare natuurreservaat te
herstel.

“Die ondersteuning van Perdekraal-Oos-windkragaanleg het die Skoonveld-program in staat gestel om in ’n veel groter gebied binne
die natuurreservaat te werk. Dit het ’n beduidende bydrae gelewer deur ons te help om ons impak uit te brei en meer van hierdie
kritieke natuurlike omgewing te beskerm.” – Anton Reinecke, Programstigter en CBI-verteenwoordiger.

Gwynne-Lee Borcherds - Economic Development Manager

“Ons Internskapprogram bied jong gemeenskapslede praktiese
ervaring in die hernubare-energiesektor en bou vaardighede
plaaslik. Die program verbeter ook indiensneembaarheid, open
loopbaanpaaie en rus interns toe om met selfvertroue waarde in
die werkplek toe te voeg.” 

Shannon Lombaard - Senior Project Officer

Dennis Solomon - Plant Manager

“Plaaslike KMMO’s is ondersteun met verskeie Gesondheid- en
Veiligheidsopleidingsprogramme. Hierdie inisiatiewe het hul
Gesondheid- en Veiligheidskennis verhoog om werk op ’n
veilige manier uit te voer en terselfdertyd aan
projekmaatskappyvereistes en plaaslike Gesondheid- en
Veiligheidswetgewing te voldoen.” 

“Loopbaandag is ’n program wat vir my baie beteken; dit skep ’n
ruimte waar jongmense kan sien wat moontlik is vir hul
toekoms. Dit bied betekenisvolle blootstelling aan ’n reeks
beroepe en inspireer ingeligte loopbaan- en vakkeuses.” 

“Die SAWEA EnergyDrive-projek lê my na aan die hart omdat dit
hoërskoolleerders vroeë, betekenisvolle blootstelling aan die
hernubare-energiebedryf gee. Deur hulle aan werklike
tegnologieë, loopbaanpaaie en rolmodelle bekend te stel, help
dit hulle om hulself as toekomstige ingenieurs, tegnici en leiers
te sien. “ 

OUR TEAM 


